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ESTADO DO ACRE ]
INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Rua Riachuelo, 138, - Bairro José Augusto, Rio Branco/AC, CEP 69 900-830

PARECER N° 40/2025/IEPTEC - DPP/IEPTEC - DDEPT

PROCESSO N° 2817.013067.00008/2025-77

INTERESSADO: DIRETORIA DE ENSINO

ASSUNTO: Parecer Técnico das Propostas de Preco e Anélise da Inexequibilidade do Pregio Eletronico SRP N° 190/2025.

Pregio Eletronico SRP N° 190/2025 - COMPRASGOV N°
90190/2025, cujo objeto é a contratagdo de Pessoa Juridica para
fornecimento de insumos e equipamentos para a realizagdo do Curso
Técnico em Estética, executados pela Escola Técnica em Saude Maria
Moreira da Rocha e por outros CEPT que fazem parte da rede IEPTEC.

Senhora Aline Leoncini Souto, Pregoeira
I. RELATORIO

Considerando o Memorando n° 1876/2025/SEAD/SELIC, solicitando Parecer Técnico das Propostas de Preco e Andlise da Inexequibilidade do
Pregdo Eletronico SRP N° 190/2025 (0016452028).

II. ANALISE

1. A empresa PILARMED LTDA (0016451043), empresa UNHA & COR COSMETICOS LTDA (0016451053), empresa CAIAN LTDA
(0016451057) e empresa U. A. TORRES DE MELO JUNIOR LTDA (0016451059), atendem a especificacdo do Termo de Referéncia.

2. A empresa KARLA KAROLINE FONTES MENESES (0016451108), classificada no pregao 190/2025, encaminhou Planilha de Custos e
Notas Fiscais, que comprovam a exequibilidade.

3. A empresa BIOPULSE MARKUP (0016451110), classificada no pregao 190/2025, encaminhou Planilha de Custos que comprova a
exequibilidade.

4. A empresa PILARMED LTDA (0016451114), classificada no pregdo 190/2025, encaminhou Planilha de Exequibilidade de Pregos.

5. A empresa TIME PROMOCAO DE VENDAS E MARKETING (0016451121), classificada no pregio 190/2025, encaminhou Notas Fiscais
que comprova a exequibilidade.

6. A empresa U. A. TORRES DE MELO JUNIOR LTDA (0016451123), classificada no pregdo 190/2025, encaminhou Planilha de Custos que
comprova a exequibilidade.

7. A empresa UNHA E COR COSMETICOS LTDA (0016451127), classificada no pregdo 190/2025, encaminhou Notas Fiscais que comprova a
exequibilidade.

III. CONCLUSAO
Diante do exposto, concluimos que:

1. A empresa PILARMED LTDA (0016451043), empresa UNHA & COR CQSMETICOS LTDA (0016451053), empresa CAIAN
LTDA (0016451057) e empresa U. A. TORRES DE MELO JUNIOR LTDA (0016451059), as propostas estdo

CLASSIFICADAS.



2. A documentacgao da empresa KARLA KAROLINE FONTES MENESES (0016451108), foi ACEITA como comprovacao de exequibilidade,
através de Planilha de Custos e Notas Fiscais.

3. A documentacdo da empresa BIOPULSE MARKUP (0016451110), foi ACEITA como comprovacdo de exequibilidade, através da Planilha de
Custos.

4. A documentagdo da empresa PILARMED LTDA (0016451114), foi ACEITA como comprovagdo de exequibilidade, através da Planilha de
Exequibilidade de Pregos.

5. A documentagdo da empresa TIME PROMOCAO DE VENDAS E MARKETING (0016451121), foi ACEITA como comprovagio de
exequibilidade, através de Notas Fiscais.

6. A documentagio da empresa U. A. TORRES DE MELO JUNIOR LTDA (0016451123), foi ACEITA como comprovacio de exequibilidade,
através da Planilha de Custos.

7. A documentagio da empresa UNHA E COR COSMETICOS LTDA (0016451127), foi ACEITA como comprovagio de exequibilidade, através
de Notas Fiscais.

E o nosso Parecer.

ANIELIZA APARECIDA GOMES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Programas e Projetos
Portaria n® 043/2023/GAB/IEPTEC
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eil Documento assinado eletronicamente por ANIELIZA APARECIDA GOMES DE SOUZA, Chefe de Departamento, em 18/07/2025, as
;g'mm: Lﬂ 13:20, conforme horério oficial do Acre, com fundamento no art. 11, § 32, da Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de
eletrénica 22 de fevereiro de 2018.
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